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Ciudad de México, septiembre 2017
Queridos amigos:

Tengo el gusto de presentarles el Informe de Actividades 2016-2017 de Fundación Fraternidad sin Fronteras, IAP que 
comprende el período del 1 de julio de 2016 al 30 de junio de 2017.

La Fundación, de acuerdo a su visión de dar a conocer a la sociedad mexicana que las personas con discapacidad 
mental en estado de abandono existen, tienen derecho a una vida digna y son responsabilidad de todos, está poniendo 
énfasis en estos aspectos a través de su modelo de atención integral y al hacer visible su labor.

La atención integral se brinda a los 77 integrantes de la casa mediante la implementación de tres programas: Albergue, 
Servicios Médicos e Inclusión Social. Durante este año destacamos en el Programa Albergue la remodelación del 
área de lavandería que incluyó ampliar el área para poder hacer el flujo más eficiente, necesidad imperante ante la 
cantidad de ropa que requiere lavarse. Son 7.7 kg por persona por día, mensualmente se lavan 17,965 kg de ropa.

En el Programa Servicios Médicos hubo un fuerte énfasis en el área de rehabilitación física donde se adquirieron 
nuevos equipos que permiten una mejor atención, la oferta de mayores terapias y la prevención del síndrome de 
inmovilidad, sobre todo en las personas mayores que viven en la Fundación.

El aspecto más sobresaliente del Programa Inclusión Social a lo largo del año pasado ha sido, sin lugar a dudas, el 
avance en términos de la inclusión laboral. Hoy, Pati y Andrea participan en la capacitación laboral en las instalaciones 
de Daunis, Gente Excepcional, IAP; Pedro, egresado de la capacitación, trabaja desde el año pasado en una gasolinera 
cercana a la Fundación y Araceli y Goyo están trabajando en la empresa O’frut, empacando mermeladas. 

Estos avances no sólo les dan más autonomía e independencia a ellos, sino también les enseña a los demás que es 
posible transitar hacia una vida con mayor integración y más independencia.

Este caminar va acompañado por todos: los miembros del Patronato que velan por el buen funcionamiento de 
la institución y por la obtención de los recursos, el equipo operativo que diariamente da lo mejor en la atención 
profesional y esmerada de los beneficiarios, los voluntarios que gustosamente aportan su tiempo y talento, los donantes 
generosos que apoyan decididamente la labor de la Fundación y la sociedad que empieza a ver hacia las personas 
con discapacidad intelectual que fueron abandonadas por sus familias y que comprende que son responsabilidad de 
todos.

Agradecemos a cada una de estas personas sus aportaciones, su solidaridad y generosidad. Es reconfortante saberse 
parte de una gran comunidad, capaz de cambiar los retos sociales.

Saludos afectuosos,

Gabriela Salles Vincourt 
Presidenta del Patronato

MENSAJE DE LA PRESIDENCIA



Las personas maravillosas que conforman la comunidad de Fundación Fraternidad sin Fronteras IAP tuvieron a lo largo 
del año muchas ocasiones de celebración, desde el Día de Reyes y del Amor y de la Amistad, los Días del Niño, de la 
Madre y del Padre hasta las fiestas Patria y la Navidad. Un festejo especial fueron los 15 Años de Liz que se celebraron 
el 9 septiembre de 2016. 

COMUNIDAD

¡Muchas felicidades, Liz!



COMUNIDAD

Extrañaremos siempre a:

Jesús, el querido Chucho, cuya amplia sonrisa 
cautivaba a todos † 
10/01/2017

María, su mirada reflejaba lo que su silencio 
escondía: la grandeza que había en ella † 
24/10/2016

Yovanna, nos enseñó lo que es la fortaleza 
y el amor a la vida † 
29/09/2016

Que descansen
 en paz



Albergue

El Albergue siguió con su plan de mejoramiento de las instalaciones, ampliando este año el área de lavandería, obra 
indispensable para poder hacer frente a las cargas de trabajo. 

Cada día se lavan la ropa individual y la ropa de cama de 78 integrantes de la casa lo que resulta en una carga de 
17,965 kilos de ropa al mes.

Compartimos con ustedes la imagen de la ampliación de la lavandería:

PROGRAMAS



Servicios Médicos

En el Programa de Servicios Médicos destaca en 2016 y 2017 la inversión considerable, gracias a los generosos 
donantes, en equipamiento del área de Rehabilitación Física. 

• Cama de Bipedestación: Se utiliza en las personas que están en silla de ruedas. Durante el periodo de estar de pie 
realizan actividades de estiramientos, juegos y actividades como pintar o jugar con los demás. También se utiliza 
con quienes tienen problemas de postura proporcionándoles estabilidad y seguridad, una mejoría de la circulación y 
presión arterial, mejor respiración, aumento de movilidad intestinal y de la densidad ósea, previniendo las fracturas, 
así como todos los beneficios que implica estar de pie. 

• Cama de Tracción: Es utilizada mayormente por los adultos jóvenes que presentan dolor en la espalda al favorecer 
un ligero estiramiento en la zona vertebral, ejercida por la inclinación que permite elevar las piernas en distintos 
ángulos, beneficio que también ha permitido utilizarse como tabla para abdominales por los adolescentes, al realizar 
sus rutinas de fortalecimiento.  

• Cama de tratamiento de madera con repisas: Es reemplazo de la cama de masaje anterior. Esta cama soporta mayor 
cantidad de peso y la altura y resistencia han favorecido en los distintos tratamientos de rehabilitación que se aplica 
diariamente en el área.

• Equipo Láser Terapia: Atiende padecimientos específicos, como son las úlceras por presión, cicatrices o golpes, 
al ofrecer un efecto antiinflamatorio y bioestimulante en los tejidos y órganos. Por su fácil aplicación y tiempos 
de tratamiento, el láser brinda una atención rápida al dolor y padecimientos tanto crónicos como agudos, artrosis, 
tendinopatías, fibromialgia, lumbalgias y relajación muscular.

• Equipo de Electroterapia de gabinete: Ha beneficiado a todos, debido a que aumenta la eficiencia de los tratamientos; 
actualmente se utiliza en procesos de fortalecimiento muscular pasivo, en terapia que incluyen padecimientos como 
artrosis, lumbalgias cervicalgias, contracturas, afectaciones del nervio ciático y procesos analgésicos.

PROGRAMAS



Historia de Omar 

Debido a la discapacidad visual que presenta Omar, a partir de octubre de 2016 inició una capacitación en la Escuela 
para Entrenamiento de Perros Guía para Ciegos I.A.P. donde se le enseñó a ser más independiente, a utilizar un bastón 
para caminar o a tomar del brazo o del codo al cuidador, evitando en todo momento la sobreprotección; también se 
le instruyó a subir y bajar escaleras. 

La mayor parte de la capacitación se llevó a cabo en la Fundación afín de facilitar el desplazamiento de Omar por 
la Institución. Deben darle indicaciones verbales y en dado caso, ofrecerle únicamente el codo para que se le pueda 
apoyar en su desplazamiento. Debe realice las actividades cotidianas por él mismo y sin la ayuda del personal para 
hacerlo lo más independiente posible. La capacitación concluyó en marzo de 2017 y Omar ya se moviliza con mayor 
facilidad.



Historia de Benjamín
 
En el Instituto Nacional de Rehabilitación, Benjamín fue intervenido quirúrgicamente con el propósito de mejorar la 
movilidad en su cadera, producida por la secuela de la parálisis cerebral infantil y la luxación de cadera que presenta.
Durante el tiempo que duró su convalecencia, Benjamín estuvo bajo el cuidado de una enfermera las 24 horas del día 
en una habitación acondicionada especialmente para él, manteniéndose siempre acostado y en reposo hasta recibir 
indicación médica.

El pequeño Gustavo Rafael feliz y emocionado al ver nuevamente a su amiguito.

El estar convaleciente no representó 
ningún inconveniente para que 
Benjamín disfrutara del festejo del 
Día del Niño.

Durante este tiempo, Benjamín ha sido llevado a interconsultas 
en el INR para evaluar su condición y a partir del 19 de mayo, los 
médicos dieron la indicación para iniciar la rehabilitación física y 
reeducar su marcha.



Inclusión Social 

El énfasis del área de Inclusión Social se enfoca en la tarea de conocer a cada uno de los beneficiarios y ampliar las 
actividades a favor de su crecimiento individual y al desarrollo de su autonomía e independencia. Para ello se han 
elaborado los planes de vida que contemplan las habilidades individuales y los deseos, intereses y gustos propios.
Para cumplir con los planes de vida individuales, es importante empoderar a cada habitante de la casa para que sea 
el actor principal de su crecimiento y desarrollo. La Fundación tiene la confianza de que los usuarios pueden resolver 
los problemas a que nos enfrentamos todos: un mundo laboral donde hay competencia, a las barreras que se tiene en 
el ámbito de la movilidad social y los riesgos que hay en la inseguridad.

Los planes de vida se basan en la evaluación de estos instrumentos, la prueba INICO-FEAPS (Evaluación Integral de 
la Calidad de Vida de Personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo), la prueba ICAP (Inventario para la 
planificación de servicios y programación individual) que da como resultado el Inventario de destrezas adaptativas.
A continuación, se describe lo que arroja cada prueba:

Definición operativa de la Escala INICO-FEAPS

DIMENSIONES E INDICADORES

 AUTODETERMINACIÓN (AU) Autonomía, metas, opiniones y preferencias personales,   

  decisiones y elecciones.

 DERECHOS (DE) Ejercicio de derechos, conocimiento de derechos, intimidad,  

  privacidad, confidencialidad.

 BIENESTAR EMOCIONAL (BE) Satisfacción con la vida, autoconcepto, ausencia de estrés o  

  sentimientos negativos.

 INCLUSIÓN SOCIAL (IS)  Integración, participación, apoyos.

 DESARROLLO PERSONAL (DP) Formación y aprendizajes, competencia en el trabajo, resolución  

  de problemas, habilidades de la vida diaria, ayudas técnicas.

 RELACIONES INTERPERSONALES (RI) Relaciones familiares, relaciones sociales, relaciones   

  sexuales-afectivas.

 BIENESTAR MATERIAL (BM) Ingresos, condiciones de la vivienda, condiciones del lugar de  

  trabajo, acceso a la Información, posesiones, servicios.

 BIENESTAR FÍSICO (BF) Descanso, higiene, actividades físicas, ocio, medicación,   

  atención sanitaria.



Definición operativa de la escala CALS

DIMENSIONES E INDICADORES

 Destrezas de la vida personal Socialización, comida, higiene, cuidado de la salud, sexualidad.

 Destrezas de la vida en el hogar Cuidado de la ropa, limpieza, seguridad en el hogar.

 Destrezas de la vida en la comunidad Interacción social, movilidad, manejo de dinero, ocio,   

  participación en la comunidad.

 Destrezas laborales Búsqueda de empleo, conducta laboral, relaciones laborales.

Con la aplicación de estos instrumentos se pone el foco en las capacidades, la funcionalidad, las posibilidades, 
las necesidades, los gustos, deseos y sueños de cada persona, dejando de lado los diagnósticos y la condición de 
discapacidad.

Definición operativa de la escala ICAP

DIMENSIONES E INDICADORES

Destrezas motoras

Destrezas sociales y de comunicativas

Destrezas de la vida personal

Destrezas de la vida en la comunidad

Habilidades para la solución de problemas



A continuación, se muestra como ejemplo a Paola quien obtuvo la siguiente puntuación:

Escala INICO-FEAPS
 

 Dimensión Calificación con base en 10

 Autodeterminación   7

 Derechos   5

 Bienestar Emocional   9

 Inclusión Social   3

 Desarrollo Personal   5

 Rel. Interpersonales   10

 Bienestar Material   4

 Bienestar Físico   8

INVENTARIO DE DESTREZAS ADAPTATIVAS (CALS)

VIDA PERSONAL    VIDA EN EL HOGAR VIDA EN LA COMUNIDAD      ACTITUDES LABORALES

Socialización: 94% Cuidado de su ropa: 11% Interacción Social: 66% Búsqueda de empleo: 25%

Comida: 84% Preparar Comida: 43% Movilidad y Viajes: 83% Actitud para el Empleo: 47%

Higiene: 30% Limpieza del Hogar: 15% Organización del Tiempo: 35% Relaciones con Empleados: 32%

Uso del Retrete: 100% Apoyo al hogar: 35% Administración del dinero: 20% Seguridad en el Trabajo: 29%

Vestido: 63% Seguridad Hogar: 34% Seguridad en la Comunidad: 47% Cuidado de laSalud:33% 

Ocio Hogar: 58% Ocio Comunitario: 40%  Sexualidad: 22% Participación en la   

    Comunidad: 30%  



Con base en los resultados, se han desarrollado acciones para Paola:

• Acciones de mayor participación en la sociedad; como el rubro de Inclusión Social es el más bajo, se fomenta 

 que haya más apertura para que pueda usar el trasporte público, visite mercados, pueda buscar productos en el  

 supermercado y pueda pagar.

• La higiene personal, ya que es uno de los rubros más bajos, así como todo lo relacionado a la sexualidad.

• Paola pueda permanecer limpia y que sea ella misma quien se procura su aseo.

• Se ha impulsado para que logre llevar a cabo más actividades que apoyen la higiene de su espacio en la casa.

• En el futuro Paola pueda acudir al CAM laboral para que aprenda un oficio, después de terminar la secundaria,  

 para que a futuro logre un trabajo remunerado.

• Además de seguir con sus actividades de educación, paseos socio recreativos y culturales, rehabilitación física,  

 actividades de la vida personal, actividades artísticas y sociales.



La Fundación participó y llevó a cabo numerosos eventos en este periodo, de los cuales dan fe las siguientes imágenes:

EVENTOS

OPEN HOUSE
22 de junio de 2017

7a EDICIÓN JUEGA CON TU HABILIDAD JAP
 23 de junio de 2017



DESPEDIDA DE LA Dra. Alejandra Xóchitl Rivas Montes
25 de mayo de 2017



ENTREGA AUTOMÓVIL NMP
 02 de junio de 2017

DÍA DE LA MADRE
10 de mayo de 2017



BAZAR MATILDA
7 al 9 de marzo de 2017

PRESENCIA EN EL TORNEO DE GOLF DE VICTAULIC
17 de febrero de 2017



VISITA CLUB ROTARIOS XOCHIMILCO ROTARY
11 de febrero de 2017

SUBASTA DE ARTE TECNOLÓGICO DE MONTERREY
7 de noviembre de 2016



PREMIO LUIS ELIZONDO
25 de octubre de 2016

6a CARRERA UP
4 de octubre de 2016



AMIGO EN LÍNEA UNAM

TORNEO DE GOLF
19 de septiembre de 2016



SUEÑO CUMPLIDO Dr. Sonrisas: Güicho con lobos marinos y delfines 
9 de septiembre de 2016

CURSO DE VERANO
julio-agosto de 2016



EVENTOS

Agradecimiento a donantes

Fundación Fraternidad sin Fronteras IAP agradece a las personas físicas y morales y a las instituciones sus generosas 
contribuciones que hacen posible el desarrollo de las labores y la construcción de condiciones de vida digna para las 
personas con discapacidad intelectual en estado de abandono que viven en el albergue. ¡Muchas gracias!

Agradecemos especialmente a las personas quienes mes con mes aportan su Granito de Arena y cuya lista completa 
puede consultarse en nuestra página web www.fraternidadsinfronteras.com 

DONANTES
 
INSTITUCIONES – Administración del Patrimonio de la Beneficencia Pública • Aquí Nadie Se Rinde, A.C. • Asociación de 

Asistencia Privada OSE, Organización de Servicio a Enfermos, I.A.P. • Asociación de Damas Voluntarias del Instituto Nacional de 

Pediatría, I.A.P. • Asociación Franco, Mexicana, Suiza y Belga de Beneficencia, I.A.P. • Ayúdate a Dar, A.C. • Bosque de Tlalpan • 

CARDI-Centro de Acompañamiento y Recuperación de Desarrollo Integral, A.C. • CAPA-Centro de Apoyo Psicopedagógico Aragón, 

A.C. • Casa de la Amistad para Niños con Cáncer, I.A.P. • Centro Recreativo y Cultural ISSSTEHUIXTLA • Colegio Madrid, A.C. 

Secundaria • Colegio Oliverio Cromwell, A.C. Plantel Tlalpan • Damas Voluntarias del Colegio Simón Bolívar Pedregal • Dar 

Integración de Servicios Sociales, A.C. • Delegación Xochimilco: Deportivo Xochimilco, Parque Ecológico de Xochimilco y Unidad 

Deportiva Cuemanco • DIF Ciudad de México • DIF Guanajuato • DIF Nacional • DIF Naucalpan • Dirección de Franquicia Sur 

de Farmacias Similares • Dr. Sonrisas, A.C. • Escuela para Entrenamiento de Perros Guía para Ciegos, I.A.P. • Facultad de Contaduría 

y Administración, UNAM • Facultad de Odontología, UIC Universidad Intercontinental, A.C. • Facultad de Odontología, UNAM 

• Facultad de Psicología, UNAM • Fomento Social Banamex, A.C. • Fundación Alfredo Harp Helú, A.C. • Fundación CIE, A.C. 

• Fundación Cinépolis, A.C. • Fundación del Dr. Simi, A.C. • Fundación Fomento de Desarrollo Teresa de Jesús, I.A.P. (FUTEJE) • 

Fundación Grupo México, A.C. • Fundación Humanista de Ayuda a Discapacitados (FHADI), I.A.P. • Fundación Inova Contigo, 

A.C. • Fundación para la Protección de la Niñez, I.A.P. • • Fundación Pro Hominis, A.C.  Fundación Tachiquín, A.C. • Fundación 

TV Azteca, A.C. • Grupo CADIAM • Grupo Cuernavaca • Grupo de Canto Coral Maestra Merishe • Grupo de los Jueves • Grupo 

de los Martes • Grupo de Voluntarios de AT&T • Grupo GAP 37 • Grupo Give It 12 y 39 – Elite • Grupo PRO Jr. 47 y 53 - Stratega 

Live • Heroico Cuerpo de Bomberos, Delegación Coyoacán • Instituto Bilingüe Oxford, A.C. Secundaria • Instituto Nacional de 

Desarrollo Social • Junta de Asistencia Privada de la Ciudad de México • Liceo Mexicano Japonés, A.C. • Museo Universitario 

Arte Contemporáneo (MUAC), UNAM • Nacional Monte de Piedad, I.A.P. • Parque Nacional Los Dínamos • Policía Federal • 

Procuración y Enlace, A.C. • Programa Coinversión para el Desarrollo Social de la Ciudad de México • Promotora Social México, 

A.C. • Servicios Caritativos SUD, A.C. • Sistema Nacional de Gestión de Residuos de Envases de Medicamentos, A.C. • Techo, 

Educación y Ayuda, A.C. • Unidos Somos Iguales, I.A.P. • Universidad Autónoma Metropolitana, Campus Xochimilco • Valle de 

María, A.C. 



EMPRESAS - Administradora Mexicana de Hipódromo, S.A. de C.V. (Granja Las Américas) • Alliance Specialized Systems, S.A. de 
C.V. • Alm Gas, S.A. de C.V. • Alpro Alimentos Proteínicos, S.A. de C.V. • Aparatos Ortopédicos Martínez • Apoyo Económico 
Familiar, S.A. de C.V. • Araminta, Pastas Artesanales • Arenteiro Gas, S.A. de C.V. • Ars Habitat y Asociados, S.C. • Arte Matilda, S.A. 
de C.V. • Asesoría e Institucionalización Corporativa, S.C. • Asociados A de Ingeniería Eléctrica y Servicios, S.A. de C.V. • Autopartes 
y Refacciones Eléctricas Zaragoza, S.A. de C.V.• Autotransporte y Desarrollo Empresarial, S.A. de C.V. • Azteca Lonas Industriales, 
S.A. de C.V. • Biofarma Natural CMD, S.A. de C.V. • Black & White Sports Consultancy, S.A. de C.V. • Boehringer Ingelheim 
México, S.A. de C.V. • Boutique Herbal, S.A. de C.V. • Briseño Martínez & Asociados, S.C. • Business Travel Consulting, S.A. de 
C.V. •CAMÉCUARO, S.C. (Instituto Godwin México) • Car Mart Comunicaciones, S.A. de C.V. • Centro de Estudios Superiores 
de San Ángel (CESSA) • Club Campestre de la Ciudad de México, S.A. de C.V. • Colegio Reims, S.C. • Colegio St. John´s, S.C. • 
Columbus de México, S.A. de C.V. • Comercializadora de Semillas Campo Verde, S.A. de C.V. •  Compañía Industrial de Tepeji del 
Río, S.A. de C.V. • Concreto Ecológico de México, S.A. de C.V. • Controladora Amazing Toys, S.A. de C.V.- KidZania®, La Ciudad 
de los Niños • Corde Asesores, S.C. • Corpo Citrik, S.A. de C.V. • Corporativo Corvi, S.A. de C.V. • Costco de México, S.A. de 
C.V. • Dessa Muebles, S.A. de C.V. • Detergentes y Especialidades Químicas, S.A. de C.V. • Dhimex Ciudad de México, S.A. de 
C.V. • Dinámica Digital en Impresos, S.A. de C.V. • Diseño XP, S.A. de C.V. • Diseños Eléctricos Complejos, S.C. • Distribuidora 
de Plátanos • Distribuidora e Importadora Alsea, S.A. de C.V. • Divine Skin Laboratories, S.A. de C.V. • Dr. México, S.A. de C.V. 
•Edenred México, S.A. de C.V. • Engranaje Corporativo, S. de R.L. de C.V. • Espriú Bienes Raíces, S.A. de C.V. • Fábrica de Jabón La 
Corona, S.A. de C.V. • Fast Forward Consolidators, S.A. de C.V. • Foto Mar y Sol • Fraccionamientos Comerciales, S.A. • Francisco 
Sánchez y García Asociados, S.C. • Fuggony, S.A. de C.V. • GAF Distribuciones Industriales, S.A. de C.V. • García Fernández 
Abogados, S.C. • Garza Maldonado y Asociados, S.C. • GNP Seguros • Grupo Arquitech, S.A. de C.V. • Grupo Axenta, S.A. de C.V. 
• Grupo Babani • Grupo de Intercambio Comercial, S.A. de C.V. • Grupo Escato, S.A. de C.V. • Grupo de Intercambio Comercial, 
S.A. de C.V. • Grupo Jumex, S.A. de C.V. • Grupo Panam de México, S.A. de C.V. Grupo Tambre, S.A. de C.V. • Hacienda Metepec 
S.A. de C.V. (Reino Animal) • Herman Miller México, S.A. de C.V. • Imagen Europa de Closets, S.A. de C.V. • Ingeniería en Aire y 
Control, S.A. de C.V. • Ingeniería Orca, S.A. de C.V. • Ingrusur, S.A. de C.V. • Inmobiliaria Tamaca, S.A. de C.V. • INPROS, S.A. de 
C.V. • Investigación Farmacéutica, S.A. de C.V. • Iztacalco Motors, S.A. de C.V. • Jostom, S.A. de C.V. • Js Mondragon & Asociados, 
S.A. de C.V. • Kimberly Clark de México, S.A.B. de C.V. • La Posada de Tlalpan, S.A. de C.V. • Laboratorio Médico Polanco, S.A. 
de C.V. • Latco Mexicana, S.A. de C.V. • Logical Concept, S.A. de C.V. • Loguerkim, S.A. de C.V. • Manantial Las Estacas, S.A. de 
C.V. • Manpower, S.A. de C.V. • Manzanero y Vivanco, S.C. • Maradol Rico • Marvan, González Graf y González Larrazolo, S.C. 
•Master Printing Group, S.A. de C.V. • Mega Alimentos Internacional Mi Lupita, S.A. de C.V. • Mercantil, L.B. S.A de C.V. • Meshic 
Esencia Mexicana, S.A. de C.V. • Metco, S.A. de C.V. • Metrología Científica e Industrial, S.A. de C.V. • México-Europa, S.A. de C.V. 
• Mier y Concha Jiménez Abogados, S.C. • Montaño Rodríguez Consultores Fiscales, S.C. • Nueva Wal Mart de México, S. de R.L. 
de C.V. • NYCE Laboratorios, S.C. • Oitaben Gas, S.A. de C.V. • Omnipap, S.A. de C.V. • Operadora Gastronómica Los Danzantes, 
S.A. de C.V. • Operadora PF México, S.A. de C.V. • Opta Vocare, S.C. • Ortho Sport Medicine, S.C. • Pegamentos Rida, S.A. de C.V. 
• Piantao, Restaurante Argentino • Pilot Air Freight de México, S. de R.L. de C.V. • PROART, Centro Profesional de Artes Escénicas 
•Profesionales de Limpieza, S.A. de C.V. • Programa Master Chef, TV Azteca • Promotora Arenteiro, S.A. de C.V. • Promotora Eume, 
S.A. de C.V. • PROVA, Procesos de Valor Agregado, S.C. • Proyecto Síntesis, S.C. • Proyectos Nacionales de Metal, S.A. de C.V. 
•Reparadora de Calzado Calzada del Hueso • Restaurante China Girl, S.A. de C.V. • RL Publicitaria  • Safe Data Resources, S.A. de 
C.V. • Salles, Sainz - Grant Thornton, S.C. • Sanborn Hermanos, S.A. • Santi San Ángel, S.A. de C.V. • Sat Internacional, S.A. de C.V. 
• Scappino • Servicenow Operations México, S. de R.L. de C.V. • Servicio Bonar, S.A. de C.V. • Servicio Continental de Mensajería, 
S.A. de C.V. • Sigma Promociones, S.A. de C.V. • Sistemas Neumáticos de Envíos, S.A. de C.V. • Stratega Live, S.A. de C.V. • T5DC, 
S.A. de C.V. • Taeci Creatividad • Tamales El Trébol, S.A. de C.V. • Tamalli • Techos Nacionales, S.A. de C.V. • Textiles Santa Susana, 
S.A. de C.V. • The Globallink Network • Tienda de Ropa y Calzado Abryl, S.A. de C.V. • Tiendas Chedraui, S.A. de C.V. • Todo para 
sus Eventos Mac Taco, S.A. de C.V. • Tortillería El Tapatío • Tosca Logística, S.A. de C.V. • Universidad de la República Mexicana, 
S.C. (UNIREM) • Universidad Humanitas, Campus Santa Fe • Universidad Insurgentes, Campus Chalco • Víctima de la Moda, S.A. 
de C.V. • Vita Bella Salón • Vita Coco México, S. de R.L. de C.V. • Vitro Canceles, S.A. de C.V. 



ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS

Los estados financieros, correspondientes al ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, fueron 
auditados por Del Barrio y Cía., S.C. y pueden ser consultados íntegramente en:

 www.fraternidadsinfronteras.com 

En las siguientes gráficas se demuestran los porcentajes respectivos de los ingresos y egresos:

INGRESOS 2016

EGRESOS 2016



EQUIPO OPERATIVO
Dirección – María del Carmen Madero Almada • Luz Elena Carreón Rodríguez • Asesora y Procuradora de Fondos – Regina Altena 
• Desarrollo Institucional – Adriana Villarreal Bernal • Dulce María Lillian Garcini Argüelles • María Enriqueta Martínez Jofre • 
Administración – Mariluz Vázquez Gómez • Dirección operativa – Miguel Ángel Rosales Meza • Trabajo Social – Josefina Benítez 
Gaspar • Coordinación de Albergue – Mónica Domínguez Domínguez • Cocina - Mariana Fernández Chávez •  Alejandrina Ángeles 
González • Lavandería - Elsa Cárdenas Chavarría • María Isabel Cárdenas Chavarría • Limpieza - María del Carmen Patricia Flores 
Chavarría • María del Rocío Reyes • Sergio Rojas Castillo • Rocío Mercedes Razo Jiménez • Silvia Morales Gálvez • Mantenimiento 
- Mauricio García Juárez • Fernando Ontiveros Ruiz • Choferes - Omar Ubaldo Rodríguez • Julio César Murillo Cárdenas • 
Coordinación de Servicios Médicos - Zoraida Violante Zárate • Psiquiatra - Jesús Ramírez Bermúdez • Rehabilitación Física - 
Mariana Itzel Cerón Villavicencio • Nutrición – Alejandra Lance de María Campos • Compra fármacos - Anne Claudette Renaud 
Cárdenas • Enfermería - Arisbeth Contreras Fernández • Marisol Tirado Martínez • Juan Carlos Del Carmen Barrera • Alejandro 
de la Cruz Molina • María de Lourdes Salvador Torres • Horacio Moreno Velázquez • Jacquelin Gervasio Rosete • Angélica Mabel 
Rodríguez González • Araceli Franco Rodríguez • Cuidadores - Meida Villagrán Lozada • Paulina Gutiérrez Sánchez • Cinthia Mora 
Vázquez • Jessica Libertad Jandete Tintor • Kosep Luis Armando Cedillo Contreras • Lizbeth Ibáñez Avilés • Luis Ángel Rodríguez 
González • Jesús Flores Martínez • Yazmín Martínez Martínez • Kevin Antonio Núñez Ramón • Salvador Barrera Ávalos • Elizabeth 
García Cortés • Ricardo Adrián Ibarra López • Saúl Andrade García • Janet Claudia Quirino Rivera • Coordinación de Inclusión 
Social – Víctor Hugo Frías Álvarez • Adán Peralta Gómez • Virginia Callejas Chávez • Nayeli López Castelán

VOLUNTARIOS 
• Alejandra Lance de María Campos • Ramón Arturo Kobashi Morgáin • Heriberto Santuario Mota • Niurka Stefanie Aguilar 
•Beatriz Iliana Rosales Gudiño • Asiel Zurisadai Rosales Gudiño • Lilia Higareda Preciado • Marisela Higareda Preciado • Ana 
Laura Domínguez Frey • Grupo CADIAM • Dr. Sonrisas, A.C. • Fátima Adriana López Olvera • Mauricio Villa Campos • Sharon 
Terrazas Macedo • Daniela Recio López • María de Lourdes Enríquez Flores • Leticia María del Pilar Maldonado Navarro • Ileana 
Ángeles González • Nubia Verani Castellanos Alcaraz • Karen Ruíz Navarro • Estefani López Hernández • José Rodrigo Cerón 
Villavicencio • Mariana Santarrosa García • Guadalupe Susana Mancilla Soberanes • Natalia Salmón Cordero • Brenda Chavira 
Vázquez • Ana Laura Vázquez Salmerón • Gabriela Loza Flores • Valeria Gutiérrez Trocino • Iztli Trejo Sánchez • Silvia Loreny 
González • Mónica Adán Alvarado • Leslie Yaneli Martínez Millán • Eloisa Alvarado González • María Inés Sanabria Gonzaga 
•Cindy Eloísa Alvarado González • Adriana Itzel Trujillo Bejarano • Arlette Sofía Martínez Gutiérrez 

SERVICIO SOCIAL
• Angélica Pérez Rule • Karla Salazar González • María de la Torre Díaz • Anayantcy Vidals González • Erika Hernández García 
• Laura Rocío Becerril Vargas • María Guadalupe Donghu Ramírez • Mariana Cisneros Silva • Arturo David Sánchez Carranza 
•Jehnny Guadalupe Barrios Marco • Rosa Isela Santos Gutiérrez • Yanet Quirino Rivera • Beyanin Maricela Cervantes Ramírez 
•María Fernanda González Nava • Sofía Cid Cedeño • Francisco Javier Sandoval Salas • Yessica Libertad Jandete Tintor • Adriana 
Itzel Trujillo Bejarano • María de la Torre Díaz • Elisa Beatrice Pellegri Amozurrutia • Anilu Sánchez Perea • Paulina Gutiérrez 
Sánchez • Jazmín de la Fuente Sánchez • Ricardo Adrián Ibarra López • Zelzin Evelia Flores Hernández • Marisol Alcibar Espino 
•Estefanía Vázquez Villasante • Iván Vázquez Gama • Diana Guadalupe Chavarría Ávila • Diana Paola Tovar Chávez • Mildred 
Cleto Archundia • María Guadalupe Ramos Pérez • Alexia Aranda Ávila • Meztli Ximena Téllez Alanis • José Gustavo Amador 
Zamora • Damián García Ayala
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